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ค าน า 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ มีภารกิจส าคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต           
ของประชาชนภายในต าบล ภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 25๖0 ประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง แผนพัฒนาท้องถิ่น หมายถึง แผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบ ความต้องการ ประเด็น การพัฒนา
และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือ
น ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ  
และข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  มาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปตามระเบียบฯ  องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์  จึงได้
ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 256๕) ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม และงบประมาณเงินอุดหนุน พร้อมที่จะ
น าไปสู่การปฏิบัติ และสามารถใช้ในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตาม
นโยบายที่คณะผู้บริหารหวังที่จะท าให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 256๕) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์  ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาต าบลวังจันทร์ให้มีประสิทธิภาพและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561- 2565) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
*************************** 

ส่วนที่  1 
ข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 

1. ด้านกายภาพ 
1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือต าบล 
ต าบลวังจันทร์มีลักษณะเป็นพ้ืนที่ราบลุ่มและภูเขา มีพ้ืนที่ทั้งหมด 43,465 ไร่ หรือ 69.54 ตารางกิโลเมตร  
โดยมีอาณาเขตติดกับพ้ืนที่ต าบลต่างๆ ดังนี้ 
ทิศเหนือ จรดต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
ทิศใต้  จรดต าบลแก่งกระจาน อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
ทิศตะวันตก จรดต าบลแก่งกระจาน อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
ทิศตะวันออก จรดต าบลวังไคร้  อ าเภอท่ายาง  จังหวัดเพชรบุรี 
 
 
 

อบต.วงัจนัทร์

วดัวงัจนัทร์โรงเรียนบ้านซ่อง

ป้อมต ารวจ

สอ.บ้านซ่อง

หมู่1 บา้นซ่อง

หมู่3 บา้นวงัจนัทร์

หมู่7 บา้นสระยายนนท์

ไปท่ายาง

วดัหนองมะกอก

โรงเรียนบา้นหนองมะกอก

หมู่4 บา้นโป่งตาเพชร

ทุ่งนา

ทุง่นา

ทุ่งนา

ไก่แกว้ห้วย

หมู่2 บา้นหนองมะกอก

ไปแก่งกระจาน
โรงเรียนแก่งกระจานวิทยา

นพค. 13 เรือนจ าเขากล้ิง
โรงพยาบาลแก่งกระจาน

สระน ้า

สระน ้า

สระน ้า

อ่างเกบ็น ้าบ้านซ่อง

โรงเรียนบา้นทุง่เคล็ด

หมู่6 บา้นหนองจิก

หมู่8 บา้นทุ่งเคลด็

ถนนสาย แ
ก่งกระจาน 

- เข่ือนเพชร

ถน
นส

าย 
หน

องห
ญา้

ปล
อ้ง 

- ยา
งชุม

ห้วย

แม่ ประ จนัต์

จนัต์
ประ

แม่
หว้ย

ห้วย แม่ ประ จนัต์

ป้ัมน ้ามนั

( เขื่อนโป่งทรัพย์ )

แผนท่ีสงัเขปต าบลวงัจนัทร์

ศาลา

อ่างเกบ็น ้าหนองเสือ

โรงเรียนบา้นหนองสะแก

อ่างเก็บน ้าห้วยปากช่อง

บา้นทุ่งยาว
หมู่5  บา้นนากรวย

หมู4่  บา้นโป่งตาเพชร

(ทุ่งยาว)

หมู่5 บา้นหนองสะแก

 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)     องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
 

 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์เป็นที่ราบและภูเขา โดยเฉพาะทางทิศตะวันตก ซึ่งติดต่อกับต าบล
แก่งกระจานจะมีภูเขาเป็นส่วนใหญ่  มีป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์ 

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  มี 3 ฤดู ได้แก่ ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาว 

1.4 ลักษณะของดิน 
 ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วนปนทราย 

          1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
 มีแหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่าน ได้แก่ ล าห้วยแม่ประจันต์ 
 

         1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ในพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าชุมชน ภูเขาบางส่วน สภาพพ้ืนที่ราบลุ่ม 

2. ด้านการเมืองการปกครอง 

          2.1 เขตการปกครอง 
ต าบลวังจันทร์ มีเขตการปกครอง จ านวนหมู่บ้าน  8 หมู่บ้าน  

          2.2 การเลือกตั้ง 
การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ

องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน หากมีการเลือกตั้งในครั้งหน้า จะมี ผู้บริหาร
ท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน 1 คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
หมู่บ้านละ 1คน จ านวน 8 หมู่บ้าน รวมเป็น 8 คน 

(1) ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์สภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์  มีสมาชิก
จ านวน 15 คน มีที่มาจากการเลือกตั้ง จ านวน 8 หมู่บ้าน  หมู่บ้านละ ๒ คน (ยกเว้นหมู่ที่ 5 สมาชิกสภาได้
ลาออกจ านวน 1 ท่าน) สภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์มีหน้าที่พิจารณาและอนุมัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และเพ่ิมเติม ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาต าบล และข้อบัญญัติต่างๆ ตลอดจนตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหารโดยมีรายชื่อดังนี้ 

๑. นายบุญรอด  น้อยบุตร  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
๒. นายนวม  จันทร์เจิม  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
๓. นายมานพเกตุสุริโย  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ ๑ 
๔. นางสุภาพร แสนสวัสดิ์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ ๑ 
๕. นายสังเวียนวะชังเงิน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ ๒ 
๖. นางปราณี  รอดรุ่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 3 
7. นายสมศักดิ์  ค้ าจุน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 3 
8. นายบุญ   แก้วโกสีย์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 4 
9. นางสาวจ าปี   ศรีสว่าง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ ๔ 
10. นางเฉลียว  สว่างยิ่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 5 
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๑1.นางบุญสืบ  บัวสุวรรณ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ ๕ 
๑2.นายสายยนต์ โพธิ์น้อย  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 6 
13. น.ส.พิมพ์ประไพ  นกกริ่ม สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 7 
14.นายสุรินทร์  ค าใส  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 7 
15. นายมลประสูตร  ทัดเพชร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ หมู่ 8  
 

  (๒) ฝ่ายการเมือง 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  คือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลที่มาจากการ 

เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในต าบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน ๒ คน (นายกแต่งตั้ง) 
และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ๑ คน 

๑. นายสมชาย  พรพิจิตรทรัพย์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
๒. นายเทียว  วีสม   รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
๓. นายสรายุธ  อยู่คง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
๔. นายอภิชัย  ทองจันทร์  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 

 

3. ประชากร 

          3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
ประชากรทั้งสิ้น  5,113 คน   แยกเป็นชาย 2,543 คน  หญิง 2,570 คน  มีความหนาแน่น 
เฉลี่ย 73คน/ตารางกิโลเมตร  จ านวนครัวเรือน  2,146 ครัวเรือน   แยกได้ดังนี้ 
 
 

หมู่ที่ บ้าน ชาย (คน) หญิง (คน) รวม ครัวเรือน (หลัง) 
1 บ้านซ่อง 434 446 880 369 
2 หนองมะกอก 500 519 1,019 312 
3 วังจันทร์ 338 306 644 363 
4 โป่งตาเพชร 178 168 346 164 
5 หนองสะแก 322 316 725 427 
6 หนองจิก 339 386 725 226 
7 สระยายนนท์ 193 182 375 127 
8 ทุ่งเคล็ด 239 247 488 158 

รวม 2,543 2,570 5,113 2,146 
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๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 

0-5 154 167 321 

6-10 171 137 308 

10-15 152 154 306 

16-20 156 150 306 

21-30 355 350 705 

31-40 412 361 773 

41-50 436 462 898 

51-60 365 382 747  

61-70 213 230 443 

71-80 90 124 214 

81-90 36 48 84 

91-100 3 5 8 

มากว่า 100 0 0 0 

รวม 2,543 2,570 5,113 

(ข้อมูลทะเบียนราษฎร   ณ  เดือน มิถุนายน 2562 ) 

3.3 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างาน 25 – 55 ปี 
3.4 ข้อมูลผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที่ บ้าน ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
1 บ้านซ่อง นายส่วน   ทองอาบ      ผู้ใหญ่บ้าน 
2 บ้านหนองมะกอก นายอ านาจ   เทพอยู่ ผู้ใหญ่บ้าน 
3 บ้านวังจันทร์ นายวิรัตน์   นุชอ่อง ก านันต าบลวังจันทร์ 
4 บ้านโป่งตาเพชร นายจรัฐ   ว่องไว ผู้ใหญ่บ้าน 
5 บ้านหนองสะแก นายพิสุทธิ์ ใหญ่ประเสริฐ ผู้ใหญ่บ้าน 
6 บ้านหนองจิก นายเสน่ห์  พันธ์นัน ผู้ใหญ่บ้าน 
7 บ้านสระยายนนท์ นายเสริญ   รอดจีรา ผู้ใหญ่บ้าน 
8 บ้านทุ่งเคล็ด นายเชาวฤทธิ์   ยี่สุ่น ผู้ใหญ่บ้าน 
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4. สภาพทางสังคม 
 4.1 การศึกษา 
 - โรงเรียนประถมศึกษา     4 แห่ง ได้แก่ 
1. โรงเรียนบ้านซ่อง  จ านวนนักเรียนประมาณ     281   คน 
2. โรงเรียนบ้านหนองมะกอก จ านวนนักเรียนประมาณ     100   คน 
3. โรงเรียนบ้านหนองสะแก  จ านวนนักเรียนประมาณ    57   คน 
4. โรงเรียนบ้านทุ่งเคล็ด จ านวนนักเรียนประมาณ     43   คน 
(อนุบาล-ประถมศึกษาปีที่ 6) 
- โรงเรียนมัธยมศึกษา     1  แห่ง ได้แก่ 
1.โรงเรียนแก่งกระจานวิทยา จ านวนนักเรียนประมาณ     610  คน 
(มัธยมศึกษาปีที่ 1-6) 
         - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  2  แห่ง ได้แก่ 
          1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านซ่อง จ านวนนักเรียนประมาณ       78 คน 
 2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองมะกอก  จ านวนนักเรียนประมาณ     28 คน 
  

 - ในพ้ืนที่มีการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.ต าบลวังจันทร์)  1  แห่ง 

 4.2 สาธารณสุข 
 โรงพยาบาลแก่งกระจาน     1 แห่ง 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านซ่อง   1 แห่ง 
ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน    8 แห่ง 

 4.3 อาชญากรรม 
 มีปัญหาอาชญากรรมลักทรัพย์ 
 มีหน่วยงานดูแล 

 ป้อมต ารวจ      2    แห่ง 
 ศูนย์ อปพร.     1 แห่ง 
 หน่วย นพค.13ฯ     1 แห่ง  

 4.4 ยาเสพติด 
 ปญัหายาเสพติดในพ้ืนที่ต าบลวังจันทร์  มีการแพร่ระบาดบ้างเล็กน้อย เนื่องจากในพื้นที่ต าบลวังจันทร์ 
มีป้อมต ารวจชุมชน ตั้งอยู่บริเวณสามแยกบ้านหนองมะกอก หมู่ที่ 2 และบริเวณสี่แยกวงเวียน ตั้งอยู่บริเวรหมู่ที่ 
3 และมีเจ้าหน้าที่ต ารวจอยู่ประจ าป้อมต ารวจ และมีการออกตรวจตรา ท าให้ผู้ค้าและผู้เสพยังเกรงกลัวต่อการ
กระท าผิด ทั้งองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ ได้ให้ความส าคัญในการป้องกันและรณรงค์ให้เยาวชนห่างไกล
จากยาเสพติด รู้ถึงโทษ พิษภัยของยาเสพติด และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ มี 
 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ตั้งอยู่ที่เลขที่ 1 หมู่ที่ 3 ต าบลวังจันทร์  
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 อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
 ศูนย์บริการคนพิการทั่วไป ตั้งอยู่ที่เลขที่ 1 หมู่ที่ 3 ต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน  

 จังหวัดเพชรบุรี 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์  
 กองทุนสวัสดิการชุมชนวังจันทร์ 
ประเภทผู้ขอรับเงินสงเคราะห์ 
1. ผู้สูงอายุ   762 คน 2. ผู้ป่วยโรคเอดส์  107 คน 3. ผู้ป่วยเอดส์ 5 คน  

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 

          5.1 การคมนาคมขนส่ง 
มีถนนลาดยางแอสฟัลท์ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลูกรัง 

 

หมู่ที ่

จ านวน 
สายทางรวม 

(สาย) 

ถนนลาดยาง
แอสฟัลส์
(สาย) 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหลก็

(สาย) 

ถนนลูกรัง
(สาย) 

ทางล าลอง 
(สาย) 

1 28 3 23 2 - 
2 33 1 20 12 - 
3 21 3 12 6 - 
4 18 3 11 4 - 
5 17 2 7 8 - 
6 18 3 9 6 - 
7 8 1 4 3 - 
8 15 2 8 5 - 

รวม 158 18 94 46 - 
ถนนเช่ือมระหว่างต าบล 4 - - - 

ถนนในการรับผดิชอบของ
หน่วยงานอ่ืน 

7 - - - 

 

 5.2 การไฟฟ้า 
มีระบบไฟฟ้าครบทุกหมู่บ้าน  จ านวน  2,146 ครัวเรือน 

 5.3 การประปา 
มีระบบประปาผิวดินหมู่บ้าน จ านวน 8หมู่บ้าน 

          5.4 โทรศัพท์ 
ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 

          5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ท าการไปรษณีย์ที่ใกล้ที่สุด ได้แก่ ไปรษณีย์แก่งกระจาน ตั้งอยู่ ต าบลแก่งกระจาน  
อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ห่างจากต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี  
ประมาณ 12 กิโลเมตร 
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6.ระบบเศรษฐกิจ 

          6.1 การเกษตร 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว จ านวน 1,900 ไร่ 
ไร่สับปะรด จ านวน 2,900 ไร่ ปลูกมะนาวจ านวน 3,400 ไร่ ปลูกกล้วยจ านวน 2,357 ไร่  ปลูกมะละกอ
จ านวน 425 ไร่ ปลูกแตงร้าน แตงกวา จ านวน 100 ไร่ ปลูกชะอมจ านวน 40 ไร่ ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัว
และรับจ้าง 

          6.2 การประมง 
ต าบลวังจันทร์ ไม่มีการเพาะเลี้ยง 
          6.3 การปศุสัตว์ 
ต าบลวังจันทร์มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงโคเนื้อ การเลี้ยงไก่ การเลี้ยงสุกร การเลี้ยงแพะ 
การเลี้ยงเป็ด และการเลี้ยงกระบือ ในทุกหมู่บ้านของ ต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
          6.4 การบริการ 

 มีร้านบริการท าผม เสริมสวย พื้นที่ หมู่ที่ 1-8  
 มีรีสอร์ทในพ้ืนที่ จ านวน 1แห่ง 
 เดอะเกรปรีสอร์ท 
 คุ้มเพชรรีสอร์ท 
 Just For You จัสฟอยู รีสอร์ท 
 อลีบาบา 1 
 อลีบาบา 2 
 เรือนรองรีสอร์ท 
 บ้านไร่ดนุวดีรีสอร์ท 
 David Valley 

 มีโรงสีข้าวขนาดเล็กในพื้นที่ จ านวน 1 แห่ง 
 มีปั๊มน้ ามัน จ านวน 5 แห่ง 
 ธนูปิโตรเลียม จ ากัด (บางจาก) 
 บริษัท เอกรัฐปิโตเลียม จ ากัด (ปตท.) 
 ห้างหุ้นส่วนจ ากัดจันทร์นวล ปิโตเลียม 
 ปิโตเลียมไทยคอร์ปอเรชั่น จ ากัด (สาขาแก่งกระจาน) PT 
 ปิติพรออยล์ 

          6.5 การท่องเที่ยว 
 อ่างเก็บน้ าบ้านซ่อง   หมู่ที่ 6 

 อ่างเก็บน้ าต้นมะม่วง   หมู่ที่ 6 
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 สวนองุ่นทวีศักดิ์     หมู่ที่ 5 

 สนามแข่งรถแก่งกระจานเซอร์กิต  หมู่ที่ 5 
6.6 อุตสาหกรรม 

ต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรไีม่มีอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ 

          6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนวัดหนองมะกอกพัฒนา จ ากัด 
 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ้านซ่อง - วังจันทร์  จ ากัด 
 ร้านสะดวกซ้ือเซเว่นอีเลฟเว่น จ านวน 1 แห่ง  

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มอาชีพบ้านหนองมะกอก  
- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนดอกไม้ประดิษฐ์และหัตถกรรมบ้านหนองมะกอก 
- กลุ่มรวมพลังสร้างอาชีพบ้านหนองมะกอก 
- กลุ่มอาชีพบ้านโปร่งตาเพชร 
- กลุ่มอาชีพบ้านหนองสะแก 
- กลุ่มอาชีพบ้านหนองจิก 
- กลุ่มอาชีพบ้านวังจันทร์ 
- สภาองค์กรชุมชนต าบลวังจันทร์ 
- กองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลวังจันทร์ 
- เครือข่ายพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ต าบลวังจันทร์ 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ  
- กลุ่มออมทรัพย์      
- กลุ่มเลี้ยงโค      
- กลุ่มเลี้ยงวัวแม่พันธ์     
- ธนาคารโค-กระบือเพ่ือการเกษตร  
- กลุ่มกองทุนแม่ของแผ่นดิน    
- กลุ่มศูนย์พันธ์ข้าว     
- กลุ่มโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ)  
- กลุ่มเลี้ยงไก่     
- กลุ่มผู้ใช้น้ า   

          6.8 แรงงาน 

ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว จ านวน 
1,930ไร่ ไร่สับปะรด จ านวน 2,997 ไร่ ปลูกมะนาวจ านวน 3,340 ไร่ ปลูกกล้วยจ านวน 2,277 ไร่   
ปลูกมะละกอจ านวน 359 ไร่ ปลูกแตงร้าน แตงกวา จ านวน 135 ไร่ ปลูกชะอมจ านวน 40 ไร่ ที่เหลือประกอบ
อาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
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7.เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 

         7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
 พ้ืนที่ต าบลวังจันทร์ มีจ านวน 8 หมู่บ้าน  

         7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
 ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว 
จ านวน 1,930ไร่ ไร่สับปะรด จ านวน 2,997 ไร่ ปลูกมะนาวจ านวน 3,340 ไร่ ปลูกกล้วยจ านวน 2,277 ไร่   
ปลูกมะละกอจ านวน 359 ไร่ ปลูกแตงร้าน แตงกวา จ านวน 135 ไร่ ปลูกชะอมจ านวน 40 ไร่ ที่เหลือประกอบ
อาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
         7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าการเกษตร 
 แหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่าน ได้แก่ ล าห้วยแม่ประจันต์ 
         7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
มีระบบประปาผิวดินหมู่บ้าน จ านวน 8หมู่บ้าน  

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

         8.1 การนับถือศาสนา 
ประชาชน นับถือศาสนาพุทธโดยมีข้อมูลศาสนสถาน วัด  มีจ านวน 2 วัด ได้แก่ 

1. วัดวังจันต์บ้านซ่อง 
2. วัดหนองมะกอก 

8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
การจัดงานบุญ/งานประเพณีต่างๆ  จะจัดกันตามความเชื่อที่ยึดถือปฏิบัติกันมาทุกปีตามจารีตประเพณีซึ่ง 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ ได้มีการสนับสนุนการจัดงานจารีตประเพณีต่างๆ เช่น 
- ประเพณีไทยทรงด า 
- ประเพณีวันลอยกระทง 
- ประเพณีวันสงกรานต์ 

8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 ภาษาไทยทรงด า ภาษากลาง  
8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกท่ีโดดเด่น 

- ประเภทอาหาร การน าผลผลิตมาแปรรูป ได้แก่ กล้วยฉาบ คุกกี้กล้วยตาก น้ าพริกเครื่องดื่ม 
สมุนไพร น้ ากระเจี๊ยบน้ าพุทธาจีน อาหารพื้นถิ่นทอดมันหัวปลี ต้มขนุนอ่อน 
-ประเภทของที่ระลึก กลุ่มดอกไม้ประดิษฐ์จากผ้า กระดาษ ลวด แป้งข้าวเหนียว ตุ๊กตาจิ๋วดินไทย ปั้นจิ๋วขนมไทย 
กระเป๋าลดโลกร้อน พรมเช็ดเท้า 
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9.ทรัพยากรธรรมชาติ 
          9.1 น้ า 
แหล่งน้ าธรรมชาติ 

 ล าห้วย , ล าน้ า 6 สาย 
1. ห้วยแม่ประจันต์  หมู่ที่ 1,2,4,6,7 
2. ห้วยหมาจิ้งจอก  หมู่ที่ 2 
3. ห้วยหนองกระบอก หมู่ที่ 3 
4. ห้วยขี้พร้าขม  หมู่ที่ 3,8 
5. ล าห้วยหนองสะแก หมู่ที่ 5 
6. ล าห้วยยาง  หมู่ที่ 6 

 อ่างเก็บน้ า  5 แห่ง 
1. อ่างเก็บน้ าบ้านหนองเสือ  หมู่ที่ 5 
2. อ่างเก็บน้ าโปร่งทรัพย์  หมู่ที่ 6 
3. อ่างเก็บน้ าทุ่งยาว(ห้วยปากช่อง) หมู่ที่ 4 
4. อ่างเก็บน้ บ้านซ่อง           หมู่ที่ 6 
5. อ่างเก็บน้ าบ้านหนองมะกอก (บุญส่ง จุ้ยทอง) 

แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
 สระเก็บน้ า  8 แห่ง 

1. สระเก็บน้ าหนองกระทุ่ม หมู่ที่ 1 
2. สระเก็บน้ าพ่อจ้วน หมู่ที่ 3 
3. สระเก็บน้ าท่าคอย หมู่ที่ 3 
4. สระเก็บน้ าป่าช้าเก่า หมู่ที่ 4 
5. สระเก็บน้ าบ้านทุ่งเคล็ด หมู่ที่ 8 
6. สระเก็บน้ าสาธารณประโยชน์ หมู่ที่ 2 
7. สระชลประทานบ้านหนองมะกอก หมู่ที่ 2 
8. สระเก็บน้ าสาธารณประโยชน์บ้านหนองมะกอก 
 ฝาย  14  แห่ง 

1. ฝายห้วยหมาจิ้งจอก ตัวที่ 1 หมู่ที่ 2 
2. ฝายห้วยหมาจิ้งจอก ตัวที่ 2 หมู่ที่ 2 
3. ฝายขี้พร้าขม (ไร่นายชิน)  หมู่ที่ 3 
4. ฝายขี้พร้าขม (ทางไปทุ่งเคล็ด) หมู่ที่ 3 
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5. ฝายขี้พร้าขม (ไร่นายยอด)  หมู่ที ่3 
6. ฝายขี้พร้าขม (ไร่นายวัน)  หมู่ที่ 3 
7. ฝายขี้พร้าขม(ฟาร์มนายหมู) หมู่ที่ 3 
8. ฝายห้วยกระบอก (ไร่นายพล)      หมู่ที่ 3  
9. ฝายห้วยหนองสะแก (บ้านนายเบือน) หมู่ที่ 5 
10. ฝายบ้านนายชนะ หัสดี   หมู่ที่ 5 
11. ฝายห้วยยาง   หมู่ที่ 6 
12. ฝายห้วยปลาดุก    หมู่ที่ 7 
13. ฝายขี้พร้าขม (ไร่นายนวล)  หมู่ที่ 8 
14. ฝายขี้พร้าขม(ไร่นายสวน)  หมู่ที่ 8  
 บ่อน้ าตื้น  - แห่ง 
 บ่อโยก  - แห่ง 
 ระบบประปาหมูบ้าน 10 แห่ง 
 ถังเก็บน้ าฝน  - แห่ง 

          9.2 ป่าไม้ 
 ในพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าชุมชนพ้ืนที่ส่วนใหญ่โดยรวมมีสภาพเป็นพื้นที่ราบลุ่ม เป็นภูเขาบางส่วน 
          9.3 ภูเขา 
 ในพ้ืนที่เป็นที่ราบระหว่างภูเขา 
          9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพ้ืนที่มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ คือทรายและลูกรัง ซึ่งเป็นทรัพยากรธรรมชาติที่สามารถแปรรูป 
เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ทางอุตสาหกรรมต่าง ๆ  
• ข้อมูลอ่ืน ๆ 

 มวลชนจัดตั้ง 

  ลูกเสือชาวบ้าน   2 รุ่น 150 คน 
 ไทยอาสาป้องกันชาติ  - รุ่น   -   คน 
  กองหนุนเพื่อความมั่นคง (กนช.) 1 รุ่น  56   คน 

 ต ารวจอาสา               1 รุ่น 40 คน 
 อาสาสมัคร  อปพร.                 3 รุ่น       50 คน 
 ทัณฑสถานเปิดเขากลิ้ง(ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง) 
 ศูนย์ควบคุมโรคฯ 
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  โครงสร้างฝ่ายประจ าและการแบ่งส่วนราชการ 
 พนักงานฝ่ายประจ า  ประกอบด้วย  ดังนี้ 

พนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน  21 คน   
ลูกจ้างประจ า  จ านวน    ๑ คน 
พนักงานจ้างภารกิจ  จ านวน  ๑3 คน 
พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน    8 คน 

 การแบ่งส่วนราชการส านัก/กอง  ดังนี้ 
-  ส านักปลัดอบต. 
-  กองคลัง 
-  กองช่าง 
-  กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
-  กองสวัสดิการสังคม 
-  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง  3  ปี(ปรับปรุงเพิ่มเติมครั้งที ่1/2561) 
โครงสร้างองค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
 
 

 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น)  (-) 

 

- งานอนามัยและบริการ 
  สาธารณสุข 
- งานส่งเสริมสุขภาพและ

สาธารณสุข 

- งานการศึกษาและกิจการ  
  โรงเรียน 
- งานส่งเสริมการ ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

- งานสวัสดิการและสังคม
สงเคราะห ์

- งานส่งเสริมอาชีพและ 
  พัฒนาสตร ี
 

- งานก่อสร้าง 
- งานออกแบบและควบคมุ

อาคาร 
- งานประสานสาธารณูปโภค 
- งานผังเมือง 
 

- งานการเงินและบัญช ี
- งานทะเบียนทรัพย์สินและ

พัสด ุ
- งานพัฒนาและจัดเก็บ

รายได ้
 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคด ี
- งานป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัย 
 

 
 

ส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท่ัวไประดับต้น)(1) 

 

              กองคลัง 
(นักบรหิารงานคลังระดบัตน้)(1) 

 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง)ระดับต้น (-) 

 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) (1) 

กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น )(-) 

 

กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขระดับต้น)(1) 

 

 
 

รององค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น)(1) 
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ส่วนที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
 การจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อขับเคลื่อน
การพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  
ดังนี ้

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
วิสัยทัศน์ 
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 “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจน์ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบ
ต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่การมีเอกราชอธิปไตยและบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐการด ารงอยู่อย่างมั่นคง
ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติการด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบการอยู่
ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความม่ันคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชนความยั่งยืนของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์
ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสาน
สอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของ
โลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้นจ าเป็นจะต้องมี

การวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกันดังนั้นจึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาวเพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการและสร้างความเข้าใจถึงอนาคต
ของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชนเอกชนประชาสังคมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมี
ความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติ
พจน์ประจาชาติ “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันมีรายได้สูงอยู่ในกลุ่ม
ประเทศพัฒนาแล้วคนไทยมีความสุขอยู่ดีกินดีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรมซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่
จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ๒๐ปีต่อจากนี้ไปจะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

 (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม        
(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 
1.1.1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศ 

และช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและ
ประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัด 
คอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร 
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
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(๔) การพัฒนาระบบกลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และ 
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ 
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ   

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษา 
ความมั่นคงของทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 1.1.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิต
และการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม 
เกษตรและบริการ การสร้างความม่ันคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการ
เป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัย
เชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้
ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่
ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ 
โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่
หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ 
สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหาร
คุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่า
และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น  

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ 
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พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับ 
นานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยใน
องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

1.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความ
เป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่า
ความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบัน 

ครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
1.1.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  

เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและ
เป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
1.1.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม    

เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงด้านน้ า รวมทั้งมี
ความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 
และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบ 

การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

 1.1.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา 
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มี
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ประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่
ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ  
1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้ 

การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย
จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศการก าหนดต าแหน่งทาง
ยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning)เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของ
ประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้นประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจาย
รายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ 
(Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย 
 1 .การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0 
 (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว 

(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท 
(9,325 ดอลลาร์ สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

 (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี 
 (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่

ต่ ากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการ
ส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 

 
 
 

 2.การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 

 (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  (Socio-Economic 
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Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
 (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
3. การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
 (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
 (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 (5) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
 (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 (3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 
1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 1.1 การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา  
 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้าน

การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัย
และพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

 1.2 การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้มี

ทักษะความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคม
อาเซียน โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้
ขั้นพ้ืนฐานเพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการ
เคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่ อนย้ายไปสู่สาขาการ
ผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

 
 

1.3 การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
 พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด าเนินธุรกิจ
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ท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของ
ของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น 
ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

 1.4 การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจใน

ประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทางและ
ขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง ขยายขีด
ความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็ม
รูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด้าน
อุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน 
และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตใน
ภูมิภาคอาเซียน 

 1.5 การปรับโครงสร้างการผลิต 
 ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็น

สินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน ลงสู่ระดับที่
จ าเป็นส าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพ
พ้ืนที่และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งส่งเสริมการ
รวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห้างหุ้นส่วน และ
บริษัทเพ่ือให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่ง น้ า 
ใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่ง
ขยายผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับ
โครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทาง
บก ทางน้ า และทางอากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล 
ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ 
เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการ
ท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ รวมทั้ง
ส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของ
พ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริม
การสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มี
โครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรม
อนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และ
เป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและ
ในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์และ
พลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืนๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศเป็นต้น 
ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน 
และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอ านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบ
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อิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการ
พัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงาน
และการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งส านักงานใหญ่ข้าม
ประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่
สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของ 

ประเทศ  โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้ 
ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับ
สมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท างานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอ
ความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการ 

การศึกษาใหม่เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(2) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(3) พัฒนาคุณภาพครู  ทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้คนดี

คนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน  
(4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบ

การศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิต
ก าลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อ
เพ่ือการเรียนรู้ 
  2.3 การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์
เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุยกระดับการ
บริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบข้ อมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความ
เป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบ
เครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้ง
ในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ(Wellness Hub)
ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย 
(Academic Hub) เพ่ือน้ ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริม
การให้ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การขับเคลื่อน
นโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 
 

2.4 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการด ารงชีพในสังคมสูงวัย  
โดยการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุในรูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมี
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ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการ
ดูแลผู้สูงอายุเพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

3 การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
3.1 การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน  
ปรับโครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เ พ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้อง
กับพ้ืนที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 
  3.2 การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานและเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจก 

(1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และ
กระบวนการยุติธรรม 

(2) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค 
ก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัย
แก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ  

(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จ้าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 
(Customized Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมี
แนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 

 3.3 การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากรโดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร 
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดันพรบ .
ทรัพยากรน้ า  และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม 
รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

3.4 การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐานและการ 
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่
ประชาชน รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ า เช่น กฎหมายป่าชุมชน
กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

4 การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
4.1 การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของเมือง เตรียมความ 

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการระบบคมนาคม
ขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอ
ต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

4.2 การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้านส่งเสริมและเร่งรัดการ 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้าน
การค้า การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิด 
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ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความ 
สะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

4.3 การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
ให้ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนใน
ไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้
ความส าคัญกับการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงาน
ต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดน
ระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 
 5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดย 
ค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วนน า
ระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ 
ป่าไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ
อย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศ
และการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท าฐานข้อมูลที่ดิน
เพ่ือการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่
เหมาะสม และก าหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้ าเพ่ือให้เกิดความ
ยั่งยืน บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ า
ในระดับพ้ืนที่ เช่น คณะกรรมการลุ่มน้ า และองค์กรผู้ใช้น้ า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความ
ขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชน
บริหารจัดการแร่โดยก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ าแร่มาใช้ประโยชน์ ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลค่าใน
อนาคต บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพ
อนามัยของประชาชน 

5.2 การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว  
ที่มีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

5.3 การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่ 
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษท้ัง 
ทางอากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
ให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือ
น ากลับมาใช้ใหม่ให้มากท่ีสุด เร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพ้ืนที่วิกฤต สร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่
การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

5.5 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท าแผน 
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แม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียน
และอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงาน
และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

5.6 การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส าคัญกับการป้องกันน้ าท่วม วางแผน
ป้องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัย
พิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดท าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการ
ภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

6 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
6.1 การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทาง 

ให้ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวด
ราคาจัดซื้อ จัดจ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูล
ข้อมูลความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริต 
คอร์รัปชั่นและคดีที่ประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อน 
ภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มี
ความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

6.3 การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง 
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6.4 การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มี 
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 

๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดท าขึ้นใน

ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมาก
ขึ้นโดยได้น้อมนาหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่อง
จากแผนพัฒนาฯฉบับที่๙–๑๑เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง
เกิดภูมิคุ้มกันและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสมส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและ
ยั่งยืน 

ในการจัดท าแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็น
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แผนหลักของการพัฒนาประเทศและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (Sustainable Development Goals: 
SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย๔.๐ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ
นอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนทั้งในระดับกลุ่มอาชีพระดับภาค
และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯอย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพ่ือร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และทิศ
ทางการพัฒนาประเทศรวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯเพ่ือมุ่งสู่  “ความมั่นคงมั่งคั่งและ
ยั่งยืน” 

การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ปีในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติโดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนาพร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องด าเนินการให้เห็น
ผลเป็นรูปธรรมในช่วง๕ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือเตรียมความพร้อมคนสังคมและระบบ
เศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสมขณะเดียวกัน
ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจนเพ่ือก าลังกับ ให้การพัฒนาเป็นไป
อย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพน าไปสู่การพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 

วัตถุประสงค์
1. เพื่อวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์  มีคุณธรรมจิรยธรรม มีระเบียบวินัยค่านิยมที่ดี  

มีจิตสาธารณะและมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี  ครอบครัวอบอุ่น  ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะ
ความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต

2. เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม  ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึง
ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ  รวมทั้งชุม ชนมีความ
เข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้

3. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง  แข่งขันได้  มีเสถียรภาพ  และมีความยั่งยืน  สร้างความเข้มแข็ง
ของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่  โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มแข็งมากขึ้น  สร้างความเข้มแข็ง
ของเศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่งคงทางพลังงาน อาหารและน้ า 

4.  เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการ
เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน

5.  เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ  โปร่งใส  ทันสมัย  และมีการท างานเชิง
บูรณาการของภาคีการพัฒนา 

6.  เพ่ือให้การกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคเหนือและเมืองเพ่ือรองรับการ
พัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 

7.  เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆทั้งในระดับ
อนุภูมภิาค  ภูมิภาค  และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทและ
สร้างสรรค์ในด้านการค้า  การบริการ  และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับ   อนุภูมิภาค  
ภูมิภาค  และโลก 

 
 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
             ๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
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พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟู
และดูแลสุขภาพเพ่ือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อ
สังคมสูงวัย มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเป็นฐานการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและ
รองรับการลดลงของขนาดก าลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การป้องกันและควบคุมปัจจัยทางสังคมท่ีก าหนดสุขภาพเพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดี  
การสร้างความอยู่ดีมีสุขให้ครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทาง
วัฒนธรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม  
 ๒)ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้
ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายได้และขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานราก การเข้าถึงบริการทางสังคมของรัฐอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง และเป็นธรรม อาทิ การสร้างโอกาส
การเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคนได้เต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้
โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เน้นการเรียนรู้เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพ
และสวัสดิการทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะ
ให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพ่ิมศักยภาพ
กองทุนยุติธรรมเพื่อสร้างโอกาสการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ซึ่งจะน าไปสู่การลดความ
ยากจนและความเหลื่อมล้ าอันจะน าไปสู่การลดความขัดแย้งในสังคมไทย        
        ๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการ
ปฏิรูปภาษีท้ังระบบเพ่ือรักษาเสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่
คุณค่าในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพื่อต่อยอดการสร้างมูลค่าเพ่ิมของสาขาการผลิตและ
บริการที่เป็นฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน พร้อมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์ความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมทั้งกฎระเบียบเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม่ และ
เศรษฐกิจดิจิทัลภายใต้เงื่อนไขการรักษาสิ่งแวดล้อมและการใช้ประโยชน์จากศักยภาพของพ้ืนที่โดยเฉพาะภาค
การผลิตและบริการที่มีศักยภาพที่จะเป็นฐานส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เช่น อุตสาหกรรมแปร
รูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบริการสร้างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน 
อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจการจัด
ประชุมและนิทรรศการนานาชาติ ธุรกิจภาพยนตร์ การศึกษานานาชาติ ธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยว  
ศูนย์ปฏิบัติการประจ าภูมิภาค เป็นต้น        
         ทั้งนี้ โดยจะให้ความส าคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์ การสร้างความเชื่อมโยงการ
ผลิตและบริการ การพัฒนา SMEs และการสร้างผู้ประกอบการและเกษตรกรรุ่นใหม่ รวมถึงการสร้างศักยภาพ
ของลูกหลานเกษตรกร โดยจะต้องพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตร์ทั้งทุนมนุษย์ โครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ืออ านวยความสะดวก
ต่อการค้า การลงทุน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า อันจะเป็นการสนับสนุนให้เศรษฐกิจ
ในภาพรวมขยายตัวได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕ ซึ่งเป็นปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเข้าสู่การเป็นประเทศ
รายได้สูง ที่มีการพัฒนาที่ยั่งยืนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว 
       ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
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มุ่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุล
ระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อมโดยเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะ 
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลงร้อยละ ๒๐ ตามเป้าหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตให้มีประสิทธิภาพ ลดการ
ใช้พลังงาน เพื่อปรับตัวไปสู่รูปแบบของการผลิตและการบริโภคคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
รวมทั้งยกระดับความสามารถในการป้องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ธรรมชาติ ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งนี้เพ่ือวางรากฐานและสนับสนุนให้ประเทศมีการเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 
        5 )ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่ง
และยั่งยืน  

ให้ความส าคัญกับความม่ันคงท่ีส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคตโดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาติให้ด ารงอยู่อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม (๒) 
ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม (๓) 
ความสงบสุขและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพ้ืนที่ (๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝั่ง
ทะเล เสริมสร้างและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน ในการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง (๕) สร้าง
ความเชื่อมั่นและพัฒนาความร่วมมือในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของชาติ 
ให้สามารถป้องกันแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ ภัยก่อการร้าย (๖) เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยี
สารสนเทศและไซเบอร์ (๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และปกป้อง รักษา
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (๘) เสริมสร้างความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ า โดยการก าหนดแนวทาง
บริหารจัดการ (๙) เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความ
มั่นคงระหว่างประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ (๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพร้อม
แห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ(๑๑) การบริหารจัดการยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ให้เกิดผลในทาง
ปฏิบัติในระดับพ้ืนที่ได้อย่างเป็นรูปธรรมพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษาวิจัยพัฒนาด้านความมั่นคง 
            ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครฐั 

เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและ
ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรมรวมทั้งประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจายอ านาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่
เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วยการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรับปรุงการให้บริการภาครัฐผ่านเครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์  
(E-Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการติดตาม
ตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นโดยการปรับโครงสร้างการบริหารงานท้องถิ่นให้
เอ้ือต่อการกระจายอ านาจที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น เพ่ือให้
ประเทศไทยปราศจากการคอร์รัปชั่น ซึ่งจะเป็นปัจจัยสนับสนุนส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศใน
ด้านต่างๆ ให้ประสบผลส าเร็จและบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ตามกรอบในอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๗ 
         ๗) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งเน้น
การพัฒนากายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง การเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการ
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บริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พ้ืนที่เมืองการเชื่อมโยงการ
เดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศที่ได้มาตรฐาน การพัฒนาความมั่นคงด้านพลังงานและการผลิต
พลังงานทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงโครงสร้าง
พ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ห่างไกล และการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานเพ่ือสร้างอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและการ
ผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน รวมทั้งการพัฒนา
ระบบโลจิสติกส์ทั้งในด้านการส่งเสริมผู้ประกอบการไทยในการสร้างเครือข่ ายการขนส่งระหว่างประเทศ  
การพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์และการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส่งจากถนนสู่รางเป็นหลัก 
         ๘) ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ ทั้งด้านบุคลากรวิจัย โครงสร้างพ้ืนฐาน และการบริ หารจัดการ เพ่ือมุ่งให้
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติ
ต่างๆ ทั้งการสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการให้สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค
ที่เปลี่ยนแปลงไปน าไปสู่ศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น เสริมสร้างสังคมที่มีตรรกะทางความคิด มีทุนทางปัญญา 
เพ่ือเป็นรากฐานการด ารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทย บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่
ความสมดุล อันจะน ามาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพ่ือแก้ไขปัญหาและยกระดับความเจริญ
ให้กับภาคส่วนต่างๆทั้งเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดกลไกบูรณาการระหว่างหน่วยงานและ
องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง อันจะสนับสนุนให้ประเทศไทยก้าวสู่การแข่งขันในศตวรรษหน้าโดยหลุดพ้นจากกับดัก
ประเทศรายได้ปานกลาง และก้าวไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูงในอนาคต 
         ๙) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจส าคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข้อจ ากัดของพ้ืนที่ รวมทั้งความต้องการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมให้เข้มแข็งโดยมีคุณภาพสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากลสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่
รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพ่ือกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและความเจริญสู่ภูมิภาค 
พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคให้เป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาค
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของพ้ืนที่และสร้างความอยู่ดีมีสุขให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึง โดยมีสาระ
ครอบคลุม ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพ้ืนที่
ฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมทั้ง
ความเชื่อมโยงกับการพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ และโครงการพัฒนาท่าเรือน้ าลึก
ทวาย          

๑๐) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 
ก าหนดยุทธศาสตร์การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค ให้เกิดการประสานและพัฒนาความร่วมมือกัน
ระหว่างประเทศ ทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการด าเนินงานตามข้อผูกพันและ
พันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับ
ภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การด าเนินงานเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การประมง การค้า
มนุษย์ และอ่ืนๆ ให้เข้าสู่มาตรฐานสากลและเป็นที่ยอมรับของประชาคมโลก เป็นต้น การเตรียมความพร้อมใน
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การรองรับและด าเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ (Post-ASEAN 
2015) การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือรองรับและสอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามพันธกรณีของความร่วมมือระดับภูมิภาค อาทิ Regional Comprehensive Economic 
Partnerships (RCEP) เป็นต้น การเสริมสร้างความเชื่อมโยงกันระหว่างประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพ่ือน
บ้านและภูมิภาค และการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การให้บริการทางการศึกษา 
การให้บริการด้านการเงิน การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการด้านโลจิสติกส์และการลงทุนเพ่ือการวิจัย
และพัฒนา รวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย 

๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและสร้างความเชื่อมโยง
เพ่ือการกระจายการท่องเที่ยวทั้งภาค 

ยุทธศาสตร์ที่  3 ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และ
ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือให้แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง และคง
ความสมดุลของระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวเชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย – 
ภาคกลาง - ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพและ
ความเหลื่อมล้ าภายในประเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2  
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล มีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัดภาคกลางตอนล่าง กลุ่ม ๒ เพ่ือศักยภาพที่จะพัฒนาเป็นศูนย์กลางการค้า การขนส่ง การบริการ และ
พัฒนาเป็นศูนย์การวิจัยและพัฒนาด้านประมงและพืช ศูนย์กลางเศรษฐกิจการผลิตเพ่ือการส่งออกในพ้ืนที่ภาค
ตะวันตก เขตเศรษฐกิจร่วมไทย-พม่า และแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ (Eco Tourism) การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
โดยมีรายละเอียดดังนี้  
  วิสัยทัศน์  
  “เป็นฐานการผลิตและบริการในภาคการเกษตร อุตสาหกรรม อาหารการท่องเที่ยว ที่ได้มาตรฐาน
และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” 
  พันธกิจ  
  ๑. สร้างฟ้ืนฟูทรัพยากรสัตว์น้ าและสร้างแหล่งที่อยู่อาศัย 
  ๒. เพ่ิมผลผลิตด้านการเกษตร อาหารและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  ๓. พัฒนาสินค้าเกษตรอุตสาหกรรมและอาหารให้มีคุณภาพปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
  ๔. สร้างระบบเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว พ้ืนที่เศรษฐกิจ และการค้าชายแดน 
  5. ลดความรุนแรงปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง  
  เป้าประสงค์  
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  ๑. มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสนับสนุนการค้าและการลงทุนอย่างคลอบคลุมและเป็นระบบ 
  ๒. ทรัพยากรสัตว์น้ าที่เพ่ิมข้ึน 
  ๓. สินค้าเกษตรมีคุณภาพที่ปลอดภัย และได้มาตรฐานสากล 
  ๔. รายได้จากการท่องเที่ยว สินค้า และบริการเพิ่มขึ้น 
  5. การกัดเซาะชายฝั่งทะเลได้รับการแก้ไขอย่างเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ 
  6. สินค้าอุตสาหกรรมสามารถแข่งขันได้และมีมาตรฐานสากล 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ๑. การสร้างต้นทุนทางทรัพยากรภาคการเกษตร 
  ๒. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศักยภาพสินค้าและบริการเพื่อการท่องเที่ยว การค้า และพ้ืนที่
ทางเศรษฐกิจ 
  ๓. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 4.การเพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรม (innovation) และแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
(creative economy) อย่างยั่งยืน 

แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี 
วิสัยทัศน์   
  “เมืองเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ และเมืองน่าอยู่ น่ากิน น่าเที่ยว ระดับประเทศ” 
 พันธกิจ  
  1. เสริมสร้างขีดความสามารถของจังหวัดรองรับการแข่งขัน รองรับการพัฒนาตามทิศทางการพัฒนา
ประเทศไทยที่มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว 
  2. เสริมสร้างความพร้อมของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เข้มแข็ง เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสร้าง
รายได้สู่ชุมชน สร้างงาน อาชีพแก่ประชาชน สร้างเศรษฐกิจจังหวัด 
  3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าแบบครบวงจรให้มี
ศักยภาพในการผลิตที่มีคุณภาพ 
  4. เสริมสร้างสังคมคุณภาพ ให้มีสุขภาวะ เรียนรู้ และปรับตัวได้อย่างมีศักยภาพในการจัดการตนเองเป็น
ชุมชนพอเพียง ประชาชนมีความมั่งคงในชีวิตเป็นชุมชน ปลอดภัย อบอุ่น น่าอยู่  
  5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน 
  6. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคม และระบบโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม ความมั่นคง และคุณภาพชีวิต 
  7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐให้มีความทันสมัย ธรรมาภิบาล พัฒนาขีดสมรรถนะ 
บุคลากรภาครัฐทุกระดับให้มีความพร้อมรองรับยุทธศาสตร์จังหวัด และทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 
 
  เป้าประสงค์  
  1.ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยระดับจังหวัดในด้านการเกษตร การท่องเที่ยว  การค้า  การลงทุนเติบโต
อย่างต่อเนื่อง 
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  2.การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากข้ึนบริการทางสังคมมีคุณภาพการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่างทั่วถึงทั้งจังหวัดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคมลดลง 
  3. ประชาชนมีคุณภาพมีวิถีชีวิตเรียบง่ายยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานในการ
ด าเนินชีวิตมีความสุขมีขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองได้สูง 
  4. จังหวัดเพชรบุรีสามารถรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุล ระหว่างการอนุรักษ์
และการใช้ประโยชน์อย่าง ยั่งยืนและเป็นธรรม ขับเคลื่อนสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีขีด
ความสามารถในการรับมือภัยพิบัติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ประสิทธิภาพและธรรมมาภิบาลใน
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการน้ าให้สมดุล 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ๑. การพัฒนาความม่ังคั่งด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเที่ยวการค้าการบริการและการเกษตรแบบ
ครบวงจร 
  ๒. การเสริมสร้างความมั่นคงความสงบเรียบร้อยและสังคมคุณภาพที่พ่ึงตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
  ๓. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 1. งานด้านคมนาคมและการขนส่ง ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน 
สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า พัฒนาระบบจราจร 

 2. งานด้านสาธารณูปโภค พัฒนาระไฟฟ้า–ประปา พัฒนาแหล่งน้ า  
 คูคลอง และระบบชลประทาน 

 3. งานด้านการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และป้องกันการบุกรุกที่ 
  สาธารณะประโยชน์ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 1. งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจและอาชีพให้กับประชาชน 

  2. งานด้านสวัสดิการสังคม(ผู้สูงอายุ/คนพิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ 
ผู้ป่วยเอดส์) 

3. งานด้านการศึกษา 
4. งานด้านการสาธารณสุข 
5. งานด้านส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 1. งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  2. งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  3. งานด้านแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  4. งานด้านการสาธารณสุข 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม  
   เศรษฐกิจพอเพียง และการท่องเที่ยว 

 กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 1. งานด้านการส่งเสริมการลงทุน 
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  2. งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  3. งานด้านการพาณิชกรรม 
  4. งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. งานด้านการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 1. งานด้านการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. งานด้านการจัดการขยะในชุมชน 
 3. งานด้านการส่งเสริมให้เกิดการผลิต การบริการ การบริโภค  

 เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 
 กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 1. งานด้านการส่งเสริม เผยแพร่ และอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน 
ร่วมของประชาชน 
 กลยุทธ์การพัฒนาด้าน 1. งานด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
  2. งานด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน และการป้องกันการทุจริต 
  3. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 

 4. งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ 
ปฏิบัติงาน 

  5. งานด้านการส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการท้องถิ่น 
   6. งานด้านการส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2.ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ 
          2.1 วิสัยทัศน์ 
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“มีน้ าใช้ตลอดปี ถนนดีทุกสาย แก้ไขสิ่งแวดล้อม พร้อมพัฒนาชุมชน” 

 พันธกิจ 1. จัดให้มีแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค และบริโภคตลอดปี 
   2. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า 
   3.ปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ดูดี 
   4. พัฒนาชุมชน 

2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์  จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์เพื่อให้สามารถด าเนินก้าวไปสู่
วิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 (1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการมีน้ ากินน้ าใช้ตลอดปี   
 (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ า มีความสะดวกรวดเร็ว 
 (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ   
 (4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญขึ้น   

2.3 เป้าประสงค์  
1. ประชาชนมีน้ ากินน้ าใช้ตลอดปี 
 2. การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ าสะดวกรวดเร็ว 
 3. สิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 
 4. พัฒนาชุมชนให้มีความเจริญขึ้น 

          2.4 ตัวช้ีวัด 
1.กรณีโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่ คกก.ตรวจรับงานจ้างตรวจรับงานโดย

จะต้องได้คุณภาพงานที่ดี ไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง 
2.กรณีโครงการด้านอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุกประการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

          2.5 ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการมีน้ ากินน้ าใช้ตลอดปี 

 
การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้าง
พ้ืนฐานต่างๆในพ้ืนที่ เช่น ก่อสร้างฝ่าย ขุดลอก
ล าห้วย ก่อสร้างโรงสูบน้ า ระบบน้ าอุปโภค
บริโภค  ขยายท่อส่งน้ าเพ่ือการเกษตร ฯลฯ 

 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ า  

มีความสะดวกรวดเร็ว 

 
การก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ต่อเติม/ถนน
ลูกรัง/คสล./AC/PARA /ป้ายเครื่องหมายจราจร/
ติดตั้งไฟส่องสว่าง 
 

 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 

 
การด าเนินการแก้ไขปัญหาขยะ การดูแลอนุรักษ์
ทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ใน
ป่าชุมชนป่าต้นน้ า ป่าสาธารณะ ปลูกหญ้าแฝก 
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญขึ้น 
 
  

โครงการพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ต่างๆ เช่น การช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส โครงการพัฒนา
หมู่บ้านในด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ส่งเสริมการสหกรณ์ ส่งเสริมเยาวชน สตรี 
อุดหนุน อปท.อ่ืน ส่วนราชการหรือหน่วยอื่น
พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการบริการสาธารณสุข
ของหมู่บ้านกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต. 
วังจันทร์การป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆ
ควบคุมป้องกันโรคระบาดในพ้ืนที่ 
การอนุรักษ์และจรรโลงไว้ซึ่งการศาสนาและ
วัฒนธรรม เช่นโครงการรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 
การป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆ ควบคุม 
ป้องกันโรคระบาดในพ้ืนที่ 
การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
การฝึกอบรม อปพร. การปรับปรุงภูมิทัศน์ 
การสร้างเสริมสุขภาวะในชุมชน เช่นการจัดการ
แข่งขันกีฬา การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
 

 
          2.6 กลยุทธ์ 
 (1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการมีน้ ากินน้ าใช้ตลอดปี 
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  1.1กลยุทธ์การพัฒนาด้านการสร้างฝายกั้นน้ า,ขุดลอกล าห้วย,โรงสูบน้ า 
 1.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการผันน้ าจากล าห้วยแม่ประจันต์มาใช้ในต าบลวังจันทร์ 

1.3 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการปรับปรุง/ต่อเติม/ก่อสร้าง/ขยายเขตระบบประปาและ
การเกษตร 

 (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ า มีความสะดวกรวดเร็ว 
  2.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า 

     2.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านระบบจราจร 
 (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 
  3.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านสร้างจิตส านึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

     3.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านจัดซื้อ/จัดจ้างครุภัณฑ์การรักษาสิ่งแวดล้อม 
 (4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญขึ้น 
  4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการก่อสร้างสิ่งสาธารณประโยชน์ต่าง ๆ  
  4.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการเพิ่มการเรียนรู้ 
  4.3 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งขององค์กรชุมชน 
  4.4 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  4.5 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการสร้างเสริมการให้บริการสุขภาพภาคประชาชน 
  4.6 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการฟื้นฟูให้บริการสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน 
  4.7 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการควบคุมและป้องกันโรคไม่ติดต่อ 
  4.8 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการสร้างสุขภาพในชุมชน 
  4.9 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริการสงเคราะห์ประชาชน ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส 
  4.10 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม 

     4.11 แนวทางศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 
          2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่1๒  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามา
เป็นแนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้าง
ภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวการณ์ เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน 
สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานการ
ผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดังนี้ 
 
 
 

๑. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
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ที่จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
  ๒. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ๓. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
  ๔. การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 
  ๕. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 
การจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

   

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  

เป้าประสงค์  

ตวัชี้วัด 

กลยุทธ์ 

ค่าเป้าหมาย 
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3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. วิเคราะห์ SWOT  

จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 
1. ต าบลวังจันทร์เป็นต าบลที่มีแหล่งท่องเที่ยวที่สร้าง 
    รายได ้
2. ต าบลวังจันทร์อยู่ใกล้อ าเภอแก่งกระจานแล้วอยู่             
ใกล้จังหวัดเพชรบุรี 
3. มีวัดที่เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชน  
4. พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เกษตรกรรม 
5. เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมาก

ที่สุดสามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้มากท่ีสุด 

6. มีแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลที่มีความ   
ชัดเจน  

7. มีการรวมกลุ่มองค์กรเอกชนประชาชน 
 

1. ปัญหาด้านยาเสพติด/ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

2. ขาดความรู้ปัญหาความว่างาน/ผู้รู้ด้านภาษา/
อาชีพเสริมให้กับประชาชน 

3. มีก าหนดจ ากัดบางครั้งละประมาณที่ได้รับ ไม่
เพียงพอกับการพัฒนา  

4. บุคลากรและเจ้าหน้าที่บางส่วนยังขาดความรู้
ความเข้าใจในหน้าที่ของตนเองและในด้านการ
ปฏิบัติงาน  

5. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
6. แหล่งน้ าที่มีธรรมชาติไม่เพียงพอ  
7. เกษตรกรยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่ดิน  
8. ปัญหาด้านกระแสไฟฟ้าตกของประชาชน 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีการเพ่ิมเติม1 

ได้รับความร่วมมือระหว่าง องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด้วยกัน 

2. นโยบายการกระจายอ านาจเป็นสาเหตุให้ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีการปรับบทบาทภารกิจและ
หน้าที่เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานรวมถึงการ
บริหารจัดการที่ดี  

3. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีอ านาจหน้าที่ ในการจัดระบบบริการให้กับ
ประชาชนสนับสนุนภารกิจด้านการถ่ายโอน 
อัตราก าลังในโรงเรียน เช่น ต าแหน่ง ภารโรง โดย
ไม่ใช้งบประมาณของ อบต. 

1. เกิดปัญหาภัยแล้ง ท าให้ประชาชนขาดแคลนน้ า   
ในการอุปโภคบริโภค  

2. พ้ืนที่บางส่วนเป็นที่ดินเขตป่าสงวนแห่งชาติ 
3. ประชาชนไม่ค่อยสนใจในการพัฒนาท้องถิ่น  
4. ประชาชนเกิดปัญหาด้านสุขภาพปัญหาด้านยา
เสพติด  
5 วิกฤตการณ์โลกร้อนท าให้สภาพภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตและ
ประกอบอาชีพของประชาชน 
 

 
 
 
 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
3.2.1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
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- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ในต าบลเดียวกันให้มีองค์กรเดียว 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 
3.2.2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดย

มี ไทยพม่าลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปร์อินโดนีเซียฟิลิปปินส์กัมพูชาบรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์อ านาจต่อรองต่างๆ กับ
คู่ค้าได้มากข้ึน และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะ
ขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า(เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Aseanจะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ 
AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
3.2.3)การเปลี่ยนแปลงในระดับต าบล 
1. การแก้ไขปัญหายาเสพติด 
2. วิถีชีวิตชุมชนก าลังจะสูญหายไปกับสังคมเมือง ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมวิถี 
3. ชีวิตของประชาชน และบุคลากรให้มีคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักศาสนา 
4. ทรัพยากรธรรมชาติยังขาดดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน 
4. น้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอ ในช่วงฤดูแล้ง 
5. ทรัพยากรทางธรรมชาติขาดการเอาใจใส่ดูแล  
6. ประชาชนยังขาดการมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารงาน การมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด 

ร่วมท า และร่วมแก้ไข เช่น การจัดท าแผนชุมชน แผนพัฒนาต าบล เป็นต้น 
7. ประชาชนบางกลุ่มยังมีความเข้าใจที่ไม่ตรงกันในเรื่องของการเมือง การปกครอง ก่อให้เกิดความ

ขัดแย้ง ความต้องการของประชาชน  
8. ประชาชนยังขาดสนับสนุนการท าการเกษตร และการเลี้ยงสัตว์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 
9. ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก  โรคมือเท้าปากเปื่อย 
10. พ้ืนที่สาธารณะขาดการเอาใจใส่ดูแล  
11. การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการด าเนินงาน  ปัญหาถนน  เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก   
12. ไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะไม่ทั่วถึงครอบคลุมพ้ืนที่ภายในต าบลวังจันทร์ 
13. ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุตามบริเวณทางแยก ทางโค้ง ทางเชื่อม ท าให้ประชาชนได้รับ 

ความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
3.3ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โครงสร้าง 
       ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

ด้านความ
มั่นคง 

การพัฒนาและ
เสริมสร้าง

ศักยภาพคน 

การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 

การสร้าง
ความสามารถใน

การแข่งขัน 

การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ

ภาครัฐ 
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3.4 แผนท่ียุทธศาสตร ์
         
 

การเสริมสร้างความม่ันคง  ความสงบเรียบร้อย 
และสังคมคุณภาพที่พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 

 

การเสริมสร้างความม่ันคง ด้านเศรษฐกิจ
จากฐานการท่องเที่ยว การค้า 
การบริการ และการเกษตรแบบครบวงจร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการ 
ส่งเสริมการศึกษา 
และคุณภาพชีวิต 
ที่ด ี

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาจัด
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความ
สงบเรียบรอ้ย 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
การพัฒนาสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ 
การพัฒนาด้านการพัฒนาชุมชนให้มีความ
เจริญข้ึน  

 

1.1การสร้างฝายกั้นน้ า
,ขุดลอกล าห้วย,โรงสูบน้ า 
1.2 การผันน้ าจากล าห้วย
แม่ประจันต์มาใช้ในต าบลวัง
จันทร์ 
1.3 กลยุทธ์การปรับปรุง/
ต่อเติม/ก่อสร้าง/ขยายเขต
ระบบประปาและ
การเกษตร 
 

4.9 การพัฒนาการ
บริการสงเคราะห์
ประชาชน ผู้สงูอายุ   
ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส 
4.10 การพัฒนาการ
สุขาภิบาลและ
สิ่งแวดล้อม 
4.11 แนวทาง
ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล 
 

 

๑.การพัฒนาด้าน
การมีน้ ากิน  น้ าใช้  
๒.การพัฒนาด้าน
คมนาคมทางบกและ
ทางน้ ามคีวามสะดวก   
3. การพัฒนาด้าน
การพัฒนาชุมชนให้มี
ความเจริญขึ้น  

1.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อมไม่
เป็นมลพิษ 
 
2. การพัฒนา
ด้านการพัฒนา
ชุมชนให้มี
ความเจริญขึ้น  
 

1.การพัฒนาด้านการ
พัฒนาชุมชนให้มีความ
เจริญขึ้น  

๑.การพัฒนา
ด้านการพัฒนา
ชุมชนให้มี
ความเจริญขึ้น  
 

๑.พัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุ้มครองทางสังคม
การพัฒนาสิ่งแวดล้อม
ไม่เป็นมลพิษ 
2. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาชุมชนให้มีความ
เจริญขึ้น  
 

๑. การพัฒนา
ด้านการพัฒนา
ชุมชนให้มี
ความเจริญขึ้น  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านการ 
บรหิารจัดการและการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิง่แวดล้อม 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนากระบวนการ 
บรหิารจัดการที่ดีใน 
องค์กรและการมสี่วน 
ร่วมของประชาชน 
 

การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน
มนุษย์ 

การสร้าง
ความเป็น
ธรรมลดความ
เหลื่อมล้ าใน
สังคม 

การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

การเติบโตท่ี
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการ
พัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพื่อ
การพัฒนาประเทศสู่
ความมั่นค่ังและ
ยั่งยืน 

การเพิม่
ประสทิธิภาพ
และธรรมาภิ
บาลใน
ภาครัฐ 

การพัฒนา 
โครงสร้าง 
พื้นฐานและ 
ระบบโลจิส 
ติกส์ 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

การสร้างต้นทุนทางทรัพยากรภาค
การเกษตรเกษตร 

การอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศักยภาพสินค้า
และบริการเพื่อการทอ่งเที่ยว การค้า และพื้นทีท่าง

เศรษฐกิจ 
 

งบกลาง 

 

วิทยาศาสตร์ 
 เทคโนโลยี  
วิจัย และ 
นวัตกรรม 

การพัฒนา 
ภาคเมือง 
และพื้นท่ี 
เศรษฐกิจ 

การต่าง 
ประเทศ 
ประเทศเพื่อน 
บ้าน และ
ภูมิภาค 

๑. การพัฒนาด้าน
การพัฒนาชุมชนให้มี
ความเจริญขึ้น   
 

๑. การพัฒนาด้านการพัฒนา
ชุมชนให้มีความเจริญขึ้น  
 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

 

๑. การพัฒนา
ด้านการพัฒนา
ชุมชนให้มีความ
เจริญขึ้น  
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น Strategy  Map 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมเศรษฐกิจ
พอเพียงและการท่องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมปิัญญา
ท้องถ่ิน 

 

การเพิ่มศักยภาพอุตสาหกรรม 
ด้วยนวัตกรรม และแนวคิดเศรษฐกิจ 
สร้างสรรค์อย่างยั่งยืน 
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การพัฒนา น้ าใช้ 

 
 
 
 
 
    
   
    
       
 
    
           
      
   
         

 
        

 
 
 
 

 
 

วิสัยทัศน์ “มีน ้ำใช้ตลอดปี  ถนนดีทุกสำย  แก้ไขสิ่งแวดล้อม  พร้อมพัฒนำชุมชน” 
 

เป้าประสงค์ 1. ประชาชนมีน้ ากิน
น้ าใช้ตลอดปี 
 
  

ยุทธศาสตร ์ ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การพัฒนาด้านการมนี้ ากนิ  
น้ าใช ้
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การพัฒนาด้านคมนาคม
ทางบกและทางน้ ามีความ
สะดวก  รวดเร็ว 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
การพัฒนาสิ่งแวดลอ้มไม่
เป็นมลพิษ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ 
การพัฒนาด้านการพัฒนา
ชุมชนให้มีความเจริญขึ้น  
 

แนวทางการ
พัฒนา 

1.1การสร้างฝายกั้นน้ า,ขดุ
ลอกล าห้วย,โรงสูบน้ า 
1.2 การผนัน้ าจากล าห้วย
แม่ประจันต์มาใช้ในต าบลวัง
จันทร ์
1.3 กลยุทธก์ารปรับปรุง/
ต่อเตมิ/กอ่สร้าง/ขยายเขต
ระบบประปาและ
การเกษตร 
 

2.๑ การพัฒนาการ
ปรับปรุงบ ารุงรกัษาถนน 
สะพาน ทางเท้าทาง
ระบายน้ าและท่าเทียบ
เรือ 
2.2 การพัฒนาระบบ
จราจร 
 

 

3.1 การพัฒนาสรา้ง
จิตส านกึในการรักษา
สิ่งแวดลอ้ม 
3.2 การจัดซื้อ/จัดจ้าง
ครุภัณฑ์การรกัษา
สิ่งแวดลอ้ม 
 

4.1 พัฒนาการก่อสร้างส่ิง
สาธารณประโยชน์ต่าง ๆ  
4.2 การพัฒนาด้านการเพิ่ม
การเรียนรู ้
4.3 การพัฒนาด้านการสร้าง
ความเขม้แขง็ขององคก์ร
ชุมชน 
4.4 การพัฒนาการป้องกนั
และควบคุมโรคติดตอ่ 
4.5 การพัฒนาการสร้างเสริม
การให้บรกิารสขุภาพภาค
ประชาชน 
4.การพัฒนาด้านการฟื้นฟู
ให้บริการสุขภาพขั้นพืน้ฐาน 
4.7 การพัฒนาการควบคุม
และป้องกันโรคไม่ติดตอ่ 
4.8 การพัฒนาการสร้าง
สุขภาพในชุมชน 
4.9 การพัฒนาการบรกิาร
สงเคราะห์ประชาชน ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส 
4.10 การพัฒนาการ
สุขาภิบาลและสิ่งแวดลอ้ม 
4.11 แนวทางศูนย์บรกิาร
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ า
ต าบล 
 
 

2. การคมนาคมทั้ง
ทางบกและทางน้ า
สะดวกรวดเร็ว 
 
  

3. สิ่งแวดล้อมไม่เป็น
มลพิษ 
 

4. พัฒนาชุมชนให้มี
ความเจริญขึ้น 
   

พันธกิจ 
1 จัดให้มีแหล่งน้ า
เพื่อการอุปโภคและ
บริโภคตลอดป ี

 

2 จัดให้มีและบ ารุง 
รักษาทางบกและ
ทางน้ า 

 

3 ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมให้ดูด ี

4 พัฒนาชุมชน 
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3.5การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
เชิงปริมาณ คือ ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ถึง 2560 
แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์

๒๕๕๗ 

คิดเป็นร้อย
ละ 

จ านวน
โครงการที ่

ปรากฏอยู่ใน
แผน 

จ านวนโครงการที่
ได ้

ด าเนินการ 

1. การพัฒนาด้านการมีน้ ากินน้ าใช้ 5 3 60 

๒. การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ ามีความ
สะดวกรวดเร็ว 

11 9 81.82 

๓. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 6 1 16.67 

๔. การพัฒนาด้านการพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญ 74 20 27.02 
รวม 96 33 34.38 

 
 

ยุทธศาสตร ์

๒๕๕8 

คิดเป็นร้อย
ละ 

จ านวน
โครงการที ่

ปรากฏอยู่ใน
แผน 

จ านวนโครงการที่
ได ้

ด าเนินการ 

1. การพัฒนาด้านการมีน้ ากินน้ าใช้ 3 - - 

๒. การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ ามีความ
สะดวกรวดเร็ว 

10 8 80 

๓. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 10 1 10 

๔. การพัฒนาด้านการพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญ 109 28 25.69 
รวม 132 37 28.03 
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ยุทธศาสตร ์

๒๕๕9 

คิดเป็นร้อย
ละ 

จ านวน
โครงการที ่

ปรากฏอยู่ใน
แผน 

จ านวนโครงการที่
ได ้

ด าเนินการ 

2. การพัฒนาด้านการมนี้ ากินน้ าใช้ 5 1 20 

๒. การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ ามีความ
สะดวกรวดเร็ว 

25 7 28 

๓. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 8 2 25 

๔. การพัฒนาด้านการพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญ 87 30 27.02 
รวม 125 40 32 

 
 

ยุทธศาสตร ์

๒๕60 

คิดเป็นร้อย
ละ 

จ านวน
โครงการที ่

ปรากฏอยู่ใน
แผน 

จ านวนโครงการที่
ได ้

ด าเนินการ 

2. การพัฒนาด้านการมีน้ ากินน้ าใช้ 9 2 22.22 

๒. การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ ามีความ
สะดวกรวดเร็ว 

23 8 34.78 

๓. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 8 1 12.50 

๔. การพัฒนาด้านการพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญ 103 20 19.41 
รวม 143 33 23.07 
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เชิงคุณภาพ 
แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการมีน้ ากินน้ าใช้ 
 1.1  อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และพัฒนาแหล่งน้ าให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างพอเพียง 

         ๑.2สามารถจัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภคให้มีคุณภาพ และเพียงพอ  
๑.3  สนับสนุนให้ประชาชนมีน้ าใช้ในด้านการเกษตรอย่า 
     เพียงพอตลอดปี 
๑.4  สร้างระบบระบายน้ าเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ ามีความสะดวกรวดเร็ว 
         2.๑สร้างระบบเส้นทางคมนาคมให้ครอบคลุมทั่วถึง  

๒.๒การเตือนภัย ป้องกันอุบัติภัยและจัดท าป้ายบอกเขต ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายจราจรและป้าย
ซอยต่างๆ 

3.3  ประสานขอความร่วมมือจากหน่วยงาน หรือแหล่งงบประมาณอ่ืนเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ 
๓. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 

3.1  ประสานงานกับโรงพยาบาลชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันโรค และบริการ 
สาธารณสุขแก่ชุมชนอย่างทั่วถึง และสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร 

   ๓.๒ จัดระบบรักษาความสะอาดเรียบร้อยพ้ืนที่สาธารณะ ถนน ตรอกซอย หมู่บ้าน/ชุมชน 
๓.๓ ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รักษาป่า ทรัพยากรน้ า และใช้

พลังงานอย่างประหยัดจ าเป็น 
4. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านการพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญ 

4.๑  จัดให้มีการพัฒนาความรู้ และการปรับปรุงกระบวนการท างานของบุคลากร อบต.ให้
ทันสมัย 

4.๒  สนับสนุนกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า และร่วมแก้ไข 
เช่นการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนชุมชน แผนพัฒนา เป็นต้น 

4.๓สนับสนุน และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกิดประโยชน์ต่อ
ชุมชนตามอ านาจหน้าที่ 

4.๔  สนับสนุนให้ประชาชนและบุคลากรของ อบต. ได้รับความรู้ มีวิถีประชาธิปไตย และ 
ยกย่องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

4.5  สนับสนุนการท าการเกษตร และเลี้ยงสัตว์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 
4.6  ส่งเสริมวิถีชวีิตของประชาชน และบุคลากรให้มีคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักศาสนา 
4.7  สนับสนุนและส่งเสริมให้สตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส มีส่วนร่วมในการ

บริหารงานกับ อบต. และองค์กรชุมชนให้เข้มแข็ง 
4.8  ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการการท่องเที่ยวของต าบลวังจันทร์ 
4.9  มีการประสานงาน และปฏิบัติงานร่วมกันระหว่าง อบต. ภาคประชาชน อาสาสมัคร ผู้น า

ชุมชน  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รักษาความสงบ ดูแลความปลอดภัย และบริการ
ช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน 

4.10  สนับสนุนและส่งเสริมการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
4.11สนับสนุน ดูแลผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับความช่วยเหลืออย่างเป็นธรรม และมีความเป็นอยู่ที่ดี
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ขึ้น 
4.12  มีการประสานงาน และปฏิบัติงานร่วมกันระหว่าง อบต. ภาคประชาชน อาสาสมัคร 

ผู้น าชุมชน  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รักษาความสงบ ดูแลความปลอดภัย และบริการ
ช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน 

4.13  สนับสนุนการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
4.14  สนับสนุนการปฏิบัติงานของศูนย์อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย(อปพร.)  
 และอาสาสมัครต่าง ๆ 
4.15  สนับสนุนการให้บริการด้านความปลอดภัยแก่ประชาชน และผู้เดินทางช่วงเทศกาล

ส าคัญ 
4.16  จัดการแข่งขันกีฬาต าบล และส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับอ่ืน และจัดหา

สถานที่ เพื่อใช้เป็นลานกีฬาประจ าหมู่บ้าน และต าบล 
4.17  จัดหาวสัดุอุปกรณ์กีฬาส าหรับใช้ฝึกซ้อม  และสนับสนุนให้มีศูนย์กีฬาต าบล 

2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560  
2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลวังจันทร์ได้ด าเนินงานต่างๆตั้งแต่มีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพ่ือให้
ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ผลจากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนั้น มีดังนี้   

๑.  ประชาชนมีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
๒.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
๓.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
๔.  ปัญหาการเกิดอาชญากรรมในพ้ืนที่ลดน้อยลง   
5.  เด็กๆ ได้รับการศึกษาทุกคน 
6.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
7. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่ม่ันคงแข็งแรง 
8. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัย 
9. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
๑0. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
๑1. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
๑2. ประชาชนได้รับความรู่เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
๑3. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ของ อบต. 
๑4. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ของ อบต. ด้วยความสะดวก 
ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพ่ิมข้ึน มีดังนี้ 
๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีข้ึนส าหรับในการสัญจรไปมา  
2. พื้นที่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีระบบระบายน้ าเพ่ิมมากข้ึน 
3. การก าจัดขยะมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

2.2 ผลกระทบ   - ไม่มี 
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3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 
  ปัญหาและอุปสรรค  
  1. ปัญหาโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนา มีจ านวนมาก แต่สถานการณ์ทางการเงินจาก
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อบต.วังจันทร์ มีไม่เพียงพอ ท าให้ไม่สามารถด าเนินการตามโครงการที่
ประชาคมหมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านที่ได้เสนอมา ได้ครบทุกโครงการ 
  2. ปัญหางบประมาณที่จะสนับสนุนในการพัฒนามีจ านวนจ ากัด 

3. ปัญหาประชาชนบางส่วนไม่สนใจในการจัดท าแผนพัฒนา อบต. มีผลต่อการก าหนดแนว
ทางการพัฒนา 

4. ปัญหาประชาชนที่เสนอโครงการเข้ามาในแผนพัฒนา ยังคงมีความต้องการให้ทาง อบต.
ด าเนินการให้ทุกโครงการ 

  แนวทางแก้ไขปัญหา 
1. ท าความเข้าใจกับประชาชนในการประชุมประชาคม  โดยให้ประชาชนเสนอโครงการที่

จ าเป็น 
2. ท าความเข้าใจกับประชาชนในเรื่องงบประมาณของ อบต. มีจ านวนจ ากัด 
3. ท าความเข้าใจ/ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้กับประชาชนถึงระเบียบการท างานต่าง ๆ 

ของ อบต. 
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การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

ที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ด้านการพัฒนาด้านการมีน้ า
กินน้ าใช้ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองช่าง 
 

กองคลัง 
 

2 ด้านการพัฒนาด้านคมนาคม
ทั้งทางบกและทางน้ ามีความ
สะดวกรวดเร็ว 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 
กองคลัง 

3 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมไม่
เป็นมลพิษ 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารทั่วไป ส านักปลัด 
 

กองคลัง 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข กอง
สาธารณสุข 

กองคลัง 

4 ด้านการพัฒนาด้านการ
พัฒนาชุมชนให้มีความเจริญ 

บริหารทั่วไป 
 

แผนงานบริหารทั่วไป ส านักปลัด 
กองคลัง 

กองคลัง 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด กองคลัง 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กอง

การศึกษา 
กองคลัง 

แผนงานสาธารณสุข กอง
สาธารณสุข 

กองคลัง 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ กอง
สวัสดิการ 

กองคลัง 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง กองคลัง 

แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน กอง
สวัสดิการ 
ส านักปลัด 

กองคลัง 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กอง
การศึกษา 

กองคลัง 

การด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง ส านักปลัด 
กอง

สาธารณสุข 
กอง

สวัสดิการ 

กองคลัง 

 
 


